
VOLUNTARIAT
CORPORATIU

És el voluntariat que desenvolupen les persones treballadores d'una empresa, per a contribuir a diverses
causes socials i/o mediambientals de la comunitat i que, d'una forma o una altra, ve secundat per la
companyia. Busca un impacte social o mediambiental, no econòmic.

QUÈ ÉS?

Desenvolupament personal i

professional

Major satisfacció laboral

Enfortiment d’habilitats toves

Fomenta el benestar emocional

Construcció de relacions interpersonals

Exposició a noves perspectives i

desafiaments

Reconeixement professional

BENEFICIS

Millora de la reputació corporativa
Fidelització de clients i consumidors
Increment de la motivació i compromís
dels empleats
Alineació amb els Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS)

Atracció de talent
Enfortiment d'aliances estratègiques
Desenvolupament d'una cultura
empresarial positiva

PERSONES
TREBALLADORES

EMPRESA



Major alineació dels programes de voluntariat amb els objectius

de negoci de les empreses, aportant un major valor estratègic i

impacte en la companyia.

1.

Relacions més estables i d'aliança entre ONGDs i empreses, amb

el voluntariat com un dels grans eixos d'acció.

2.

Major vinculació de clients i consumidors en els programes de

voluntariat corporatiu.

3.

Creixent suport d'organismes públics en la promoció del

voluntariat corporatiu i en l'obertura a la participació de voluntaris

corporatius en programes socials públics.

4.

Alineació dels programes de voluntariat corporatiu amb els

Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS).

5.

Professionalització de la gestió dels programes de voluntariat

corporatiu.

6.

Major participació dels empleats en la gestió dels programes de

voluntariat i en el disseny de solucions socials amb les ONG.

7.

Programes de voluntariat on es cuida al màxim l'experiència del

voluntari i es dissenyen perquè cada vegada tinguen un rol més

actiu.

8.

Increment de l'ús de les TIC com a eina per a augmentar

l'eficiència, la flexibilitat i l'impacte dels programes.

9.

Empreses amb capacitat i experiència suficient per a

"personalitzar" les seues pròpies causes, amb l'objectiu

d'aportar el màxim valor afegit a la societat.

10.

10 RAONS PER FER VOLUNTARIAT CORPORATIU
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VOLUNTARIAT
CORPORATIU

La Fundació Novessendes és una fundació cívica que treballa en nombroses

iniciatives de participació social amb la finalitat de millorar el benestar de la

ciutadania en general i el progrés en l’àmbit territorial.

Portem a la pràctica projectes educatius, socials, mediambientals, culturals i de

cooperació internacional per a la construcció d´un món més harmònic i un

desenvolupament sostenible, i pots participar en qualsevol d’ells:

Pots trobar les nostres ofertes de voluntariat, i a més, les de

diverses entitats de Betxí en l’Observatori Social:

http://observatori.novessendes.org/voluntariat/

PER QUÈ FER VOLUNTARIAT CORPORATIU EN
LA FUNDACIÓ CÍVICA NOVESSENDES?

Voluntariat Social

Voluntariat Ambiental

Voluntariat Educatiu

http://observatori.novessendes.org/voluntariat/
http://observatori.novessendes.org/voluntariat/

